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VERIFICA DEI REQUISITI DI MEMBRI DEL COLLEGIO SINDACALE 

 

 

Genova, 5 agosto 2022-  Banca CARIGE S.p.A. rende noto che il Collegio Sindacale, sulla base delle 

dichiarazioni rese e delle informazioni a disposizione della società, ha accertato, nel rispetto del 

prescritto termine di trenta giorni a far data dalla nomina, la sussistenza dei requisiti e dei criteri di 

idoneità previsti dalla vigente normativa e dallo Statuto sociale in capo al Sindaco effettivo Alberto 

De Nigro ed al Sindaco supplente Maria Francesca Talamonti, nominati dall’Assemblea degli 

Azionisti del 28 luglio 2022. 

 

In particolare i predetti esponenti sono risultati in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi del 

D.Lgs. 58/1998 (TUF), del Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 

2020, n. 169 (D.M. 169/2020) e del Codice di Corporate Governance delle società quotate di Borsa 

Italiana, nonché in possesso dell’indipendenza di giudizio di cui all’art. 15 del D.M. 169/2020. 

 

Il Collegio Sindacale ha altresì verificato per il Sindaco effettivo Alberto De Nigro la non sussistenza 

di situazioni che ricadono nell’ambito di applicazione dell’art. 36 del D.L. 6 dicembre 2011, n. 201, 

convertito con modificazioni dalla L. 22 dicembre 2011, n. 214 recante la disciplina in materia di 

divieto di interlocking. 

 

Il Collegio Sindacale ha inoltre verificato con esito positivo l’adeguatezza della composizione 

dell’organo di controllo come risultante all’esito delle nomine deliberate dall’Assemblea del 28 luglio 

2022. 
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